A n d re O S Mut zur Verinderung?
Eisenkratzer P it Si e

Der Handelsprofi « Unternehmens- & Personalberatung

Unser Klient ist ein eigenstdndiges, mittelstandisches, generationslibergreifendes Familienunternehmen und agiert, an mehreren
Standorten, seit 95 Jahren als regionaler Marktfiihrer der Einrichtungsbranche. Familiengefiihrt steht das Unternehmen fir
werteorientierte Handlungsweise und stellt mit der gelebten ,Vision/Mission 2030“ die Erfiillung der individuellen Kundenwiinsche
und den wertschatzenden Umgang mit seinen Mitarbeitenden in den Mittelpunkt.

Die Fachsortimente mit z.B. Boutique und Babyabteilung spielen hierbei eine mitentscheidende Rolle und tragen zum Erfolg des
Unternehmens bei. Diese emotionalen Warengruppen sorgen nicht nur fiir Frequenzen, sondern stehen auch fir trendorientierte
und moderne Denkweise des Unternehmens. die den individuellen Kundenwiinschen aller Altersgruppen mehr als gerecht werden.
Die standige Erweiterung der sich positiv entwickelnden Fachsortimente macht es erforderlich den Einkauf personell zu verstarken,
auch um die vom starken kooperierenden Einkaufverband kommende Innovation im Haus positiv mit Geschmacksicherheit,
Eigendynamik und Zahlenverstandnis strategisch umzusetzen.

Zur Realisierung dieses herausragenden Vorhabens suchen wir die erfahrene, selbsténdig mitarbeitende Einkaufsfachkraft

Einkdufer/in (m/w/d)
Boutique,- Babyfachmarkt
Region Mittelhessen, PLZ-Gebiet 3

IHRE AUFGABEN

Trendorientierte Zusammenstellung der Sortimente

Organisation einer geschmacksicher inszenierten Warenprasentation

Mitarbeit in einem starken Einkaufsverband

Uberwachung und Steuerung der Umsatz- und Kalkulationsziele

Artikelauswahl fir relevante MarketingmaRnahmen

Warendisposition und Sicherstellung der Warenverfiigbarkeit

Kontrolle von Umschlagsgeschwindigkeit verbunden mit Abverkaufs Organisation

IHR PROFIL

e Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

e  Mehrjahrige Berufserfahrung im Einkauf oder Verkauf, in der Einrichtungs- oder vergleichbarer Branche
e Sicherer Umgang mit WaWi, IT-Systemen und MS-Office

e Analytischen Denken und Handeln mit strukturierter Arbeitsweise

e  Sicherheit im Umgang mit Zahlen, Daten, Fakten

e Kommunikationsstarke und Verhandlungsgeschick

e Schnelle Auffassungsgabe, verantwortungsbewusste Arbeitsweise und Blick fiirs Detail

UNSER KLIENT BIETET

e Sicherheit einer renommierten und seridsen und wirtschaftlich starken, werteorientierten Geschaftsfamilie
Ein vielschichtiges Aufgabengebiet in einem motivierten Team

Flache Hierarchien, mit respektvoller, offener Kommunikation mit individueller Einarbeitung

Modern und richtungweisende, innovative technische Ausstattung

Sozialleistungen eines modern aufgestellten Unternehmens

Unbefristeten Arbeitsvertrag und ein gesichertes tGiberdurchschnittliches Festgehalt

INTERESSE? DAFUR STEHEN WIR
Dann senden Sie uns lhren Lebenslauf an:
info@eisenkraetzer.com *  Personalfiihrung- und Beschaffung

= (Uber 45 Jahre Erfahrung im GroR- und
Andreas Eisenkratzer Filialunternehmen
Unternehmens-und Personalberatung =  Umfangreiches Netzwerk in der Branche.
FriedenstraBe 10, *  Praxisorientiert.

63834 Sulzbach a.M. = Offen, ehrlich, verlasslich, loyal.

= Unternehmerisch denkend, ohne die Belange
der Mitarbeitenden zu vernachlassigen.

Telefon +49 175 433 79 25
www.eisenkraetzer.com
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